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;Que es?

Esta formacion tiene por finalidad ofrecer a las personas trabajadoras, tanto ocupadas como
desempleadas, una formacidn ajustada a las necesidades del mercado de trabajo que atienda a los
requerimientos de productividad y competitividad de las empresas y a las aspiraciones de promocion
profesional y desarrollo personal de los trabajadores.

¢;Para quién?
Puedes participar si eres una persona trabajadora desempleada e inscrita como demandante en tu
centro de empleo o eres persona trabajadora ocupada.

Situacion actual

Realizacion de acciones formativas durante todo el afo. Conoce los cursos disponibles y plazos de
inscripcion en los enlaces que te facilitamos mas abajo.

Organismo
Direccion General de Formacion Profesional y Formacion para el Empleo.

Mas informacion

https:/ /extremaduratrabaja. juntaex.es/index.php?modulo=contenidos&id men
u=618&ssid=A68SBW5040 o
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;Qué es?
Acciones formativas que se desarrollan en los centros propios de formacion del SEXPE.

Escuela Superior de Hosteleria y Agroturismo de Extremadura (ESHAEX) es un centro pretende
profesionalizar el sector en todos los campos de la Hosteleria, contribuir a la excelencia y calidad, y dar
respuesta a las necesidades de cualificacion de los trabajadores, de las empresas del sector y a los continuos
cambios del mercado laboral.

Centro de Formacion de Don Benito, centro especializado de Formacidn Ocupacional, que desarrolla
programas en el marco del Plan Nacional de Formacidn e Insercidn Profesional, ademas desarrolla otros
programas de caracter transversal o sectorial en la ordenacion del sistema de Formacién Profesional
Ocupacional y de los medios técnicos de las Areas Formativas de Cultivos Extensivos, Fruticultura y
Mecanizacion Agraria, asi como Nuevas Tecnologias, para todo el territorio nacional.

Centro de Formacion de Caceres imparte certificados de las familias profesionales Hosteleria y Turismo,
Informatica y Comunicacidn, Servicios Socioculturales y a la Comunidad, Electricidad y Electrdnica.

En el Centro de Formacion de Quintana de la Serena se imparte la formacion en las familias profesionales de
Servicios Socioculturales y a la Comunidad y Agraria.

El Centro Internacional de Innovacion Deportiva en el Medio Natural “El Anillo” basado en la creacion de
proyectos e iniciativas innovadoras en el ambito del deporte, del turismo deportivo y de naturaleza, asi como
del ocioy el tiempo libre.

¢Para quién?
Puedes participar si eres una persona trabajadora desempleada e inscrita como demandante en tu centro de
empleo o eres persona trabajadora ocupada.

Situacion actual

Realizacion de acciones formativas durante todo el afio. Conoce los cursos disponibles y plazos de inscripcidn
en los enlaces que te facilitamos mas abajo.

Organismo
Direccidn General de Formacion Profesional y Formacion para el Empleo.
Mas informacion

https:/ /extremaduratrabaja. juntaex.es/index.php?modulo=contenidos&id men
u=620&ssid=224M8P22Q7 o

(2 SEXPE

Servicio Extremerio
Consajera o Bducactn y Emvpleo Piblico de Empleo



https://extremaduratrabaja.juntaex.es/index.php?modulo=contenidos&id_menu=620&ssid=2Z4M8P22Q7
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/index.php?modulo=contenidos&id_menu=620&ssid=2Z4M8P22Q7
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/index.php?modulo=contenidos&id_menu=620&ssid=2Z4M8P22Q7

PLAN DE

EMPLEII PLAN DE CAPACITACION Y CUALIFICACION EN
18 EXTREMADURA SECTORES ESTRATEGICOS Y ECONOMICOS

g

;Que es?

Este plan esta disefiado para dar respuesta a las nuevas necesidades provenientes del proceso de
cambio tecnoldgico, digital y productivo, basado en las areas de la RIS3 (Estrategia de Investigacion e
Innovacion para la Especializacion Inteligente de Extremadura). La regidn tiene el potencial de
convertirse, en materia de investigacion, desarrollo e innovacion, en un espacio para la innovacion
bajo dos grandes prioridades: la gestidn sostenible de los recursos naturales y la aplicacion de
tecnologias para la calidad de vida.

El objetivo es dotar, mediante programas de formacidn, de las competencias necesarias al objeto de
incrementar la cualificacién profesional en sectores estratégicos que necesitan un reciclaje y una
recualificacion para adaptar a las personas desempleadas y ocupadas a las necesidades del mercado
de trabajo.

¢;Para quién?
Personas sin cualificacion o con cualificacion no adaptada al mercado laboral.

Situacion actual
Actualmente, estan en marcha los cursos de cualificacion del Sector de la Construccion con el “Plan
de Formacién Fundacion Laboral de la Construccidon 2021-2022", financiado por el SEXPE, con una
oferta de 40 cursos en las familias profesionales de edificacion y obra civil, energia y agua, instalacion
y mantenimiento y fabricacidn mecanica, transporte y mantenimiento de vehiculos, y seguridad y
medio ambiente.

Inscripciones aqui

Organismo
Direccion General de Formacion Profesional y Formacion para el Empleo.

Mas informacion
https://extremaduratrabaja. juntaex.es/index.php?modulo=contenidos&id men
u=622&ssid=DX54VGRM91

https://extremadura.fundacionlaboral.org/promocion/oferta-de-cursos-
formacion?utm_source=fundacionlaboral.org&utm_medium=referral&utm_camp
aign=Destacados%20-
%20Home%20Web%20Institucional&utm_content=0OFERTA%20FORMATIVA%202022
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;Que es?

El Plan de Competencias Digitales para la Empleabilidad 2021 incluye una serie de actuaciones
para el refuerzo y la mejora de los conocimientos y destrezas digitales de la poblacion activa, con
especial atencion a las personas paradas de larga duracion, las mujeres y las personas jovenes. Este
Plan, versatil, flexible y preparado para afrontar y adaptarse a los cambios, se convierte asi en un
instrumento clave en materia de competencias digitales para todos aquellos proyectos e iniciativas
de formacion, empleo y orientacidon de nuestra region, tales como Escuelas Profesionales Duales,
Escuelas de Segunda Oportunidad, ftaca, Puntos de Orientacion y Prospeccion Profesional, ...

Dentro del Plan existen 75 acciones dirigidas exclusivamente a jovenes, aunque podran participar en
todas actuaciones y servicios que lo comprende.

¢;Para quién?
Puedes participar si eres persona joven ocupada o desempleada mayor de 16 afos inscrita como
demandante de empleo en el SEXPE.

También pueden participar personas autdnomas, emprendedores y emprendedoras y empresariado.

Situacion actual
Los Centros de Competencias Digitales ofrecen acciones formativas durante todo el afio.

Organismo
Direccidn General de Planificacion y Evaluacion de Politicas Activas de Empleo.

Mas informacion
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/orientacion orientacion centros de
empleo plan alfabetizacion tecnologica?id menu=624&ssid=T4BHEMSC59 o
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;Qué es?
Plan basado en las tecnologias de la informacion y las comunicaciones. Incluye 85 cursos divididos en
7 areas tematicas.

Las acciones formativas programadas permitiran la formacion en herramientas y tecnologias TIC
aplicadas a sectores productivos que son pilares econdmicos de la economia regional como el
agroindustrial o a otros emergentes y de gran potencial como son la drdnica y sus tecnologias afines,
los audiovisuales y el disefo, la robética, la impresion 3D, la fabricacion digital y las tecnologias smart
aplicadas a las ciudades vy territorios inteligentes, etc, de manera que desde la formacion se ayude a
estos sectores a situar a la region en la vanguardia de la nueva economia digital.

¢;Para quién?
Puedes participar si eres persona desempleada u ocupada que necesitas capacitarte en
especialidades adaptadas al mercado laboral.

Situacion actual
Realizacion de acciones formativas durante todo el afio. Conoce los cursos disponibles y plazos de
inscripcion en el enlace que te facilitamos mas abajo.

Organismo
Direccion General de Formacion Profesional y Formacion para el Empleo.

Mas informacion
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/formacion_sexpe feval?id menu=626&ss
id=55D0O5N5R5Y o
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;Qué es?

Con este programa se pretende reducir el desempleo juvenil aumentando la empleabilidad de las
personas jovenes mediante cursos formativos intensos, practicos y adaptados a las necesidades
de las empresas. En el “Proyecto Millenials”, se llevaran a cabo acciones en las cuales se tendran en
cuenta aquellos sectores con mayor potencial de generar empleo de acuerdo con lo previsto en la
Estrategia Espaiola de Activacion para el empleo.

¢;Para quién?
Si eres una persona joven mayor de 16 afios y menor de 30 afios y estas registrada en el Sistema de
Garantia Juvenil puedes participar en este proyecto.

Situacion actual

Abierto. Consulta la oferta formativa y los plazos de inscripcion en el enlace que te facilitamos mas
abajo.

Organismo
Direccion General de Formacion Profesional y Formacion para el Empleo.

Mas informacion
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/formacion cursos sexpe eoi proyecto
millenials?id menu=628&ssid=09M1TLROCB o
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;Qué es?

Este programa esta dirigido a facilitar la incorporacion al mercado laboral de personas jdvenes no
ocupadas, mediante la puesta en marcha de un proyecto empresarial. La tipologia de acciones que
se realizaran en los proyectos para el fomento del emprendimiento y el autoempleo, contempla

el desarrollo de programas formativos focalizados a fomentar el emprendimiento aplicando las
metodologias Lean Startup y la Mentorizacion mediante la siguiente tipologia de proyecto:

En primer lugar, la realizacion de un MOOC de emprendimiento juvenil y tutorias individualizadas
para cada participante.

En segundo lugar, en fomento del emprendimiento y autoempleo mediante la puesta en marcha del
Coworkings en la Comunidad Auténoma de Extremadura. Esta actuacion se basa en la creacién de
un espacio destinado al establecimiento de personas emprendedoras, previamente seleccionados,
que aportaran proyectos en fase temprana. Se seguira la metodologia “Lean Startup” que persigue
acelerar el proceso para identificar la viabilidad de los proyectos.

¢;Para quién?
Puedes participar si eres persona joven mayor de 16 afios y menor de 30 afios y debidamente
registrada en el Sistema de Garantia Juvenil.

Situacion actual
Abierto. Consulta la oferta formativa y los plazos de inscripcion en el enlace que te facilitamos mas
abajo.

Organismo
Direccion General de Formacion Profesional y Formacion para el Empleo.

Mas informacion
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/formacion cursos sexpe eoi emprend
imiento jovenes desempleados?id menu=630&ssid=92B3094V5T o
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;Qué es?
Acciones formativas colaborativas entre el SEXPE y la Universidad de Extremadura en el ambito de la
formacidn, insercidn laboral y la orientacion hacia el empleo de estudiantes de la Universidad.

Las acciones estan dirigidas a la especializacion y la adquisicion de habilidades profesionales y
sociales de personas universitarias, el desarrollo de la plataforma de empleo, y las oficinas de
orientacion laboral, con la participacion del alumnado de postgrado vy titulados egresados, en especial
de aquellos que se encuentran en desempleo.

Las acciones se desarrollaran en las areas de Servicio de apoyo iniciativa emprendedora UEX,
Explorer, Teamlab, Transformacion digital y emprendimiento, Servicio de Acompafiamiento y
facilitacion del proceso y transformacion para la oficina de orientacion laboral, Aula de debate,
Unimpulso a tus competencias, Plataforma de empleo, Master/curso Sexpe.

¢;Para quién?
JOvenes.

Situacion actual

Programa abierto durante el curso universitario. Encuentra la informacion de contacto de las Oficinas
de Orientacidn laboral de la Universidad de Extremadura en el enlace que te facilitamos mas abajo.

Organismo
Direccion General de Formacion Profesional y Formacion para el Empleo.

Mas informacion
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/orientacion ooluex?id menu=632&ssid=
013AC75R6M o
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;Qué es?

Su objetivo es mejorar la empleabilidad favoreciendo su integracion profesional y social
incrementando las oportunidades laborales de aquellas personas jovenes desempleadas que
abandonaron los estudios a una edad temprana y se encuentran fuera del sistema educativo,
favoreciendo el retorno al sistema formativo-laboral.

Con este programa se pretende acompafar y reorientar sus intereses y esfuerzos recibiendo
formacidn laboral especifica, entrenando competencias personales y sociales orientadas al empleo,
favoreciendo sus procesos de transicion a la vida auténoma y logrando su acceso al mercado de
trabajo gracias a las alianzas que se establecen con sectores empresariales desde un enfoque
comunitario.

Estas escuelas establecen colaboracion con las empresas, invitandoles a participar e involucrarse en
todas las fases y/o procesos, contribuir a la adecuacidn continua entre los intereses de la juventud y
las necesidades del mercado de trabajo, a través de la sensibilizacion y configurando la realizacion de
practicas no laborales y o contrataciones como elemento esencial en el itinerario de formacidn.

¢;Para quién?
Puedes participar si eres joven entre 16 y 29 afios sin titulacion. Colectivo prioritario, jévenes entre 16
y 25 afos.

Situacion actual
Comienza en el ultimo trimestre de 2022.

Organismo
Direccion General de Calidad en el Empleo.

Mas informacion
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/plan_empleo_joven_eje 2 o
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;Qué es?
Proyecto a nivel nacional que Unicamente se desarrollara en el Pais Vasco, Valencia y Extremadura
como experiencia piloto.

El objetivo de testar un modelo de empleabilidad innovador uniendo oportunidades de aumento del
valor afiadido de las microempresas y pequenas y medianas empresas en sus procesos de desarrollo
y transformacion y las capacidades de los jovenes.

Se trabajara de forma coordinada con la Fundacion Novia Salcedo y las CCAA participantes.

Dos lineas:

1. Nuevos proyectos territoriales para el reequilibrio y la equidad colectivos especialmente
vulnerables.

2. Nuevos proyectos territoriales para el reequilibrio y la equidad emprendimiento y microempresas

¢;Para quién?
Puedes participar si eres joven entre 16 y 30 afios.

Situacion actual
En desarrollo.

Organismo
Direccidn General de Planificacion y Evaluacion de las Politicas Activas de Empleo.

Mas informacion
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/index.php?modulo=contenidos&id menu=636&ssid=NM
HRL2633M o
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;Qué es?

Este programa se presenta como espacio de participacion activa y colectiva en el proceso de
busqueda de empleo. Con una metodologia adaptada a un entorno nuevo, que combinara sesiones
presenciales y virtuales, para dar respuestas a las necesidades surgidas durante la pandemia, que
favorecera el aprendizaje en el contexto digital actual, y la preparacion para el Lifelong Learning.

El programa de orientacion laboral tiene como objetivo ayudar a personas en desempleo a reactivar
su busqueda de trabajo con nuevas técnicas, acordes al nuevo mercado laboral. Estan coordinadas
por personal técnico especializado que asesora y acompafia, donde las personas jovenes refuerzan
sus competencias, generan conocimiento colectivo, se hacen visibles y colaboran en la mejora de su
empleabilidad con el objetivo de conseguir empleo, ya sea por cuenta propia o ajena.

¢;Para quién?
Podras participar si eres persona desempleada de entre 16 y 30 afios inscritas en Centros de
Empleo.

Situacion actual

Abierto el plazo de inscripcion para 13 nuevas Lanzaderas de Empleo hasta el 11 de septiembre de
2022.
Inscribete online

Organismo
Direccion General de Planificacion y Evaluacion de las Politicas Activas de Empleo.

Mas informacion
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/plan empleo joven eje 2 programa 1

7Q

(= SEXPE

. . Servicio Extremefio
Consejeria de Educacion y Empleo Piblico de Empleo



https://www.lanzaderasdeempleo.es/formulario-de-inscripcion
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/plan_empleo_joven_eje_2_programa_17
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/plan_empleo_joven_eje_2_programa_17
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/plan_empleo_joven_eje_2_programa_17

EMPLEO
OVEN

e EXTREMADURA

ECONOMIA SOCIAL JOVEN

;Qué es?

Desde los Puntos de Orientacion Profesional para Jovenes (POPPEX), se trabajara en
asesoramiento, acompafiamiento y tutorizacion a personas jovenes emprendedoras en economia
social en colaboracién con la Direccidon General de Empresa y Direccion General de Cooperativa y
Economia Social.

Se ofrecera formacion masiva y abierta a todas las personas jovenes de Extremadura, vinculada
a la economia social, la economia verde y circular, y la necesaria transformacion digital, con la
colaboracidn publico-privada de entidades y organizaciones.

¢;Para quién?

Puedes participar si eres persona joven residente en Extremadura, pero por su componente
eminentemente digital, podran participar personas extremefias que vivan fuera de la Comunidad
Autonoma.

Situacion actual

Abierto plazo de inscripcion para realizar cursos online. Las personas interesadas pueden
matricularte a través del siguiente enlace:
http://rurex-formacion.gobex.es/cursos.php?grupo_cursos=24 o bien, directamente en la web
http://www.ejesec.org, obteniendo nombre de usuario-a y la contrasefia para realizarlos.

Organismo
Direccidn General de Planificacion y Evaluacion de las Politicas Activas de Empleo.

Mas informacion
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/plan empleo joven eje 2 o
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