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¿Qué es? 
Su objetivo es mejorar la empleabilidad favoreciendo su integración profesional y social 

incrementando las oportunidades laborales de aquellas personas jóvenes desempleadas que 

abandonaron los estudios a una edad temprana y se encuentran fuera del sistema educativo, 

favoreciendo el retorno al sistema formativo-laboral. 

Con este programa se pretende acompañar y reorientar sus intereses y esfuerzos recibiendo 

formación laboral específica, entrenando competencias personales y sociales orientadas al empleo, 

favoreciendo sus procesos de transición a la vida autónoma y logrando su acceso al mercado de 

trabajo gracias a las alianzas que se establecen con sectores empresariales desde un enfoque 

comunitario. 

Estas escuelas establecen colaboración con las empresas, invitándoles a participar e involucrarse en 

todas las fases y/o procesos, contribuir a la adecuación continua entre los intereses de la juventud y 

las necesidades del mercado de trabajo, a través de la sensibilización y configurando la realización de 

prácticas no laborales y o contrataciones como elemento esencial en el itinerario de formación. 

 

¿Para quién? 
Puedes participar si eres joven entre 16 y 29 años sin titulación. Colectivo prioritario, jóvenes entre 16 
y 25 años. 

 
 

Situación actual 
Comienza en el último trimestre de 2022. 

 
 

Organismo 
Dirección General de Calidad en el Empleo. 

 

Más información 
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/plan_empleo_joven_eje_2 
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